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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


[bookmark: _Hlk115166484]16 декабря 2025 года                                                                                                    № 25-11

[bookmark: _Hlk113980790]О награждении по итогам активности 
[bookmark: _Hlk113971902][bookmark: _Hlk113980225]в официальном сообществе
Профессионального союза работников
здравоохранения Российской Федерации
в социальной сети «ВКонтакте»

[bookmark: _Hlk97898314]В соответствии с Постановлением Пленума ЦК Профсоюза работников здравоохранения РФ от 02 декабря 2022 года № 5-2 «О подведении итогов «Года информационной политики и цифровизации работы профсоюзов, объявленного ФНПР», в целях стимулирования активности подписчиков в официальном сообществе Профсоюза работников здравоохранения РФ (далее – Профсоюз) 
в социальной сети «ВКонтакте», формирования положительного имиджа организации и содействия в распространении информации среди членов Профсоюза, а также с учетом данных, представленных в прилагаемой Справке, 
Президиум Профессионального союза работников здравоохранения
Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Наградить Почетной грамотой Профсоюза за высокую эффективность 
в официальном сообществе Профсоюза работников здравоохранения РФ 
в социальной сети «ВКонтакте» наиболее активных подписчиков официального сообщества Профсоюза - членов Профсоюза, которые набрали наибольшее количество баллов за лайки к публикациям и привлечение новых участников 
в сообщество, а также, чьи комментарии получили максимальное количество положительных реакций аудитории:
Дорохину Ирину Юрьевну (13208 баллов), старшую медицинскую сестру, председателя первичной профсоюзной организации ГБУЗТО «Рассказовская ЦРБ»;
Абдрахманову Светлану Васильевну (8703 балла), медицинского технолога, председателя первичной профсоюзной организации ГБУЗ Республики Башкортостан «Городская клиническая больница №21» города Уфы;
Гнездилова Вячеслава Николаевича (8080 баллов), врача психиатра-нарколога ГБУЗ «Краевой наркологический диспансер», заместителя председателя Приморской краевой организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Лебедева Олега Владимировича (7408 баллов), председателя Костромской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Белых Константина Николаевича (7310 баллов), председателя Красноярской краевой организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
[bookmark: _Hlk215676424]Агакишиева Раиля Рафиковича (7183 балла), старшего фельдшера оперативного отдела, председателя первичной профсоюзной организации ГБУЗ «Псковская станция скорой медицинской помощи»;
Идрисову Гульфию Файзелкавиевну (3709 баллов), заместителя главного врача по эпидемиологической части ГБУЗ «Республиканский центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями».
2. Наградить Благодарностью Президиума Профсоюза за вклад в развитие официального сообщества Профсоюза работников здравоохранения РФ 
в социальной сети «ВКонтакте» за возросшую активность в официальном сообществе Профсоюза, а также быстрый и качественный старт в социальной сети «ВКонтакте»:
Охотникову Светлану Владимировну, председателя Курской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Бучаеву Зумруд Камиловну, председателя Дагестанской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Прохорова Сергея Александровича, председателя Саратовской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ; 
Халфина Рауля Магруфовича, председателя Республиканской организации Башкортостана Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Суслонову Нину Владимировну, председателя Московской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Сапрыкину Татьяну Васильевну, председателя Воронежской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ.
3. Начальнику пресс-службы Управления по связям с общественностью, работе с молодёжью и международному сотрудничеству Профсоюза (Ненин Н.М.) написать и опубликовать информационный материал о награждении по итогам активности в официальном сообществе Профсоюза в социальной сети «ВКонтакте» на официальных ресурсах Профсоюза.
4. Руководителям региональных, межрегиональных организаций Профсоюза поощрить наиболее активных членов Профсоюза-подписчиков официального сообщества Профсоюза, учесть их опыт в дальнейшем совершенствовании информационной деятельности.
5. Организационно-аналитическому Управлению Профсоюза (Галенко Н.П.): 
5.1. Направить настоящее постановление в региональные, межрегиональные организации Профсоюза;
5.2. Оформить Почетные грамоты Профсоюза и Благодарности Президиума Профсоюза награждаемым лицам, указанным в пунктах 1 и 2 настоящего постановления.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя Профсоюза Домникова А. И.



Председатель Профсоюза		         		           		          А.И. Домников




























Приложение
к постановлению 
Президиума Профсоюза
от 16.12.2025 года № 25-11

[bookmark: _GoBack]Справка
о рейтинге по итогам активности в официальном сообществе
Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации
в социальной сети «ВКонтакте»

1. Общая информация
В рамках стимулирования активности подписчиков официального сообщества Профсоюза в социальной сети «ВКонтакте» пресс-службой Управления по связям с общественностью, работе с молодежью и международному сотрудничеству был составлен рейтинг активности.  Главное его назначение – повышение информационной прозрачности сообщества, увеличение вовлеченности пользователей, стимулирование общения, формирование положительного имиджа Профсоюза.
2. Период подсчета баллов и количество участников
Подсчет баллов проводился в период с 10 апреля 2025 года по 27 ноября 2025 года среди 12734 активных пользователей. 
3. Методика подсчета баллов 
Подсчет рейтинга участников велся с помощью специализированного приложения «LetsCover», которое интегрировано в виде виджета в официальное сообщество Профсоюза. Приложение автоматически анализирует активность пользователей (лайки и комментарии), учитывая следующие особенности:
· лайки к публикациям (повышенное количество баллов начислялось за регулярную активность);
· оперативную реакцию на новые посты (дополнительные баллы за скорость);
· развёрнутые, содержательные комментарии, вызывавшие обсуждение в сообществе (оценивались выше);
· взаимодействие с упомянутыми в публикациях пользователями;
· приглашение новых участников в группу — за каждого приглашённого пользователя начислялись дополнительные баллы;
· положительные реакции (лайки) к комментариям участников — также учитывались при формировании итогового балла.
· использование нейросетей для генерации комментариев снижало общий рейтинг участника — при обнаружении шаблонных, неоригинальных или автоматических ответов соответствующее количество баллов аннулировалось или уменьшалось.
