
П РОФЕССИ OHA,I ЬН Ы Й СОЮЗ РАБОТН И КО В ЗДРАВООХРАН ЕН ИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31 марта 2025 года N917 - з

О проведении в Профсоюзе работников здравоохранения РФ
выдвижения кендидаryр на выборную должность
Председателя Профсоюза и угверждения Порядка их выдвижения

В соответствии сп.2.2О ст.42Устава Профсоюза работников здравоохранения РФ,

П резидиум П рофессионального союза работников здравоохранения
Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯ ЕТ:

t. Пред.пожить региональным, межрегиональным организациям Профсоюза
принять участие в выдвижении кандидаryр на выборную должность Председателя
Профсоюза.

Объявить срок проведения выдвижения кандидаryр на выборную должность
Председателя Профсоюза в период до 31 декабря 2О25 года.

2. Утвердить и принять к исполнению Порядок выдвижения кандидаryр на

выборную должность П редседатмя П рофсоюза работников здравоохранения РФ*

(прилагается).

з. Руководителям региональных, межрегиональных организаций Профсою3а, в

соответствии с установленным Порядком, направить в ЦК Профсоюза не позднее

15 января 2о26 года документы и материалы на выдвинуryю кандидаryру на

выборную должность П редседателя Профсоюза:
- решение выборного коллегиального органа;

- персональные данные (Фио, дата рождения, место работы, 3анимаемая

должность, образование, выполняемая работа с начала трудовой деятельности,

участие в работе организаций ПроФсоюза и их выборных органов, принамежность

к Профсоюзу) - мя впервые выдвинугой кандидаryры;

* flалее по тексту Порядок



- письменное согласие баллотироваться на выборную должность
Председате.пя Профсоюза - мя впервые выдвинугой кандидаryры.

4. Поручить отде/lу организационной-уставной деятельности Организационно-
аналитического Управления Профсоюза (Валеева Л.Е.) провести рабоry, связанную
с обобщением и проверкой на соответствие действующему Порядку
представленные в ЦК Профсоюза материалы и документы по кандидаryрам на

выборную должность Председателя Профсоюза, подготовить вопрос на заседание
Президиума Профсоюза. Срок - февраль 2026 года.

5. Отдеrrу делопроизводства и контроля Организационно-аналитического
Управления Профсоюза (Лазарева Ю.С.) направить данное постановление в

региональные, межрегиональные организации Профсоюза мя руководства в

практической работе.

6. Контроль за исполнением данного постановления возложить на Председателя
Профсоюза .Щ,омникова А.И.

Председатель П рофсоюза А.И..Щ,омников
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Приложение
к постановлению Президиума ПроФсоюза

N9 17- 3 от 31 марта 2025 года

проЕкт

порядок
выдвижения кандидатур на выборную должность

Председатепя Профсоюза работников здравоохранения РФ*

1. Пленум ЦК Профсоюза в мае 2О24 года объявил 2О25 год - годом
проведения отчетно-выборной кампании в Профсоюзе работников
здравоохранения РФ в единые мя Профсоюза сроки. 3авершится отчетно-
выборная кампания проведением lX Съезда Профессионального союза работников
здравоохранения Российской Федерации в апреле 2О26 года. Одновременно с

решением о созыве очередного отраслевого Съезда ПроФсоюза, ПленУм ЦК
Профсоюза поручил Президиуму Профсоюза угвердить Порядок выдвижения
кандидаryр на выборную должность Председателя Профсоюза.

2. Решение об участии в выдвижении кандидатур на выборную должность
П редседателя П рофсоюза ра ботн и ков здра воохра нен ия РФ* * 

п ри н и ма ют вы борн ые
коллегиальные органы региональных, межрегиональных организаций Профсоюза.

3. Кандидаryры, выдвигаемые на выборную должность Председателя
профсоюза должны отвечать следуюtцим требованиям: обязательное членство в

ПроФсоюзе работников здравоохранения РФ***, наличие высшего медицинского
образования, опыта практической работы в учреждениях здравоохранения или
органах управления здравооохранением, участие в работе выборных органов

Профсоюза и (или)его организаций.
возраст впервые выдвинугых кандидаryр на выборную должность

председате.пя Профсоюза, не должен превышать во3раста выхода на пенсию по

ста рости, уста новлен ного действующи м законодател ьством.

4. Коллегиальные органы региональных, межрегиональных организациЙ

Профсоюза выдвигают кандидаryры на выборную должность Председателя

Профсоюза преимушественно из числа:
- действующего Председателя ПроФсоюза;
- резерва на выборную должность Председателя ПроФсою3а, угвержденного

ПрезидЙумом Профсоюза, прошедшего обучение в Инститrге профсоюзного

дr"*.rr' Академии труда и социальных отношений,
д также из чисrlа других членов Профсоюза, соответствуюlцих требованиям,

определенным п.3 настоящего Порядка.

* 
,Щ,алее по тексry Порядок

** Далее по тексry Председатель Профсоюза
*** 

.Щ,алее по тексту Профсоюз



5. Региональная, межрегиональная организация Профсоюза,

учасгвующая в выдвижении кандидатур, может выдвинугь не более одной
кандидаryры на выборную должность П редседателя П рофсоюза.

6. Руководители региональных, межрегиональных организаций Профсоюза,
выдвинувших кандидаryру на выборную должность Председатмя Профсоюза,
направляют в ЦК Профсоюза с/lедующие документы и материалы:

- постановление коллегиального органа соответствующей региональной,
межрегиональной организации Профсоюза о выдвинугой кандидаryре на
выборную должность Председате/lя Профсоюза - мя впервые выдвинугой
кандидаryры;

- персональные данные (ФИО, дата рождения, место работы, занимаемая
должность, образование, выполняемая работа с начала трудовой деятельности,
участие в работе организаций ПроФсоюза и их выборных органов, принадлежность
к Профсоюзу) на впервые выдвинуryю кандидаryру;

- письменное согласие кандидата баллотироваться на выборную должность
Председателя Профсоюза - мя впервые выдвинугой кандидаryры;

- письменное согласие на автоматизированную, а также без использования
средств автоматизации, обработку и использование персональных данных
выдвинутого кандидата - мя впервые выдвинугой кандидаryры.

7. Отдел организационно-уставной деятельности Организационно-

аналитического Управления Профсоюза (Валеева Л.Е.) осуществляет контроль 3а

ходом выдвижен ия ка ндидаryр на выборную должность П редседателя П рофсоюза,
проводит обработку поступающих документов, проверяет их соответствие

действующему Порядку и готовит данный вопрос на заседание Президиума

Профсоюза.

8. Кандидаryры на выборную должность Председателя ПроФсоюза,

выдвинугые региональными, межрегиональными организациями, пооlе их

обсркдения на Президиуме Профсоюза, представляются на рассмотрение
Пленума.

На Пленуме ЦК Профсоюза, поспе рассмотрения преможений Президиума

ПроФсоюза, принимается постановление по кандидаryрам на выборную должность
председателя Профсоюза, в котором отражается,мнение членов Цк Профсоюза к

,r,дr"фr," (выдвинугой) кандидаryрам (кандидаryре) мя избрания

пйседателя Профсоюза на очередном Съезде. По поручению Пленума один из

членов Цк Профсоюза информирует Съезд о принятом решении.

9. Не допускается распространение недостоверной информации, порочащей

честЬ и достоинство членоВ ПроФсоюза, выдвинугых на выборную должность

Председателя Профсоюза.

1О. Региональная, межрегиональная организация ПроФсоюза вправе отозвать

кандидаryру на выборную должность Председателя Профсоюза до проведения

пленума Цк ПроФсоюза, на котором рассматривается преможение Президиума

Профсоюза по кандидатур." дд" ".6ра"", 
Председателя Профсоюза, Данное

решение принимает соответствуюtций выборный орган региональной,

межрегиональной организации Профсоюза,
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Выдвинугые кандидаты сами вправе отказаться от баллотирования на

выборную должность Председателя Профсоюза, поставив об этом в известносгь
соответствующий выборный орган региональной, межрегиональной организации
Профсоюза или Съезд.

11. Настоящий Порядок применяется на срок, установленный постановлением
Президиума Профсоюза.
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