ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


26 апреля 2025 года                                                                                                  № 18-10

[bookmark: _Hlk115166484][bookmark: _Hlk113980790]О награждении по итогам активности 
[bookmark: _Hlk113971902][bookmark: _Hlk113980225]в официальном сообществе
Профессионального союза работников
здравоохранения Российской Федерации
в социальной сети «ВКонтакте»

[bookmark: _Hlk97898314]В соответствии с Постановлением Пленума Центрального Комитета профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации      № 5-2 от 02 декабря 2022 года «О подведении итогов «Года информационной политики и цифровизации работы профсоюзов», объявленного ФНПР», в целях стимулирования активности подписчиков в официальном сообществе Профсоюза работников здравоохранения РФ (далее – Профсоюза) в социальной сети «ВКонтакте», формирования положительного имиджа организации и содействия в распространении информации среди членов Профсоюза, а также с учетом данных, представленных в Справке (Приложение № 1), 
Президиум Профессионального союза работников здравоохранения
Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Наградить Почетной грамотой Профсоюза наиболее активных подписчиков официального сообщества Профсоюза - членов Профсоюза, которые набрали наибольшее количество баллов за лайки к публикациям и привлечение новых участников в сообщество, а также, чьи комментарии получили максимальное количество положительных реакций аудитории:
Дорохину Ирину Юрьевну, старшую медицинскую сестру, председателя первичной профсоюзной организации ТОГБУЗ «Рассказовская ЦРБ»;
Сорокопудову Наталью Александровну, врача-психиатра участкового, председателя профбюро Филиала №3 КГБУЗ «Красноярский краевой психоневрологический диспансер №1»;
Хилько Олега Николаевича, председателя первичной профсоюзной организации ОБУЗ «Курская областная многопрофильная клиническая больница»;
Абдрахманову Светлану Васильевну, медицинского технолога, председателя первичной профсоюзной организации ГБУЗ Республики Башкортостан «Городская клиническая больница №21» города Уфы;
Трифонову Полину Максимовну, специалиста по информационной работе и молодежной политике Красноярской краевой организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Охотникову Светлану Владимировну, председателя Курской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Зборовскую Елену Юрьевну, архивариуса, председателя Молодежного совета первичной профсоюзной организации ГАУЗ «Кузбасская клиническая стоматологическая поликлиника» города Кемерово, председателя Молодежного совета Кемеровской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Белых Константина Николаевича, председателя Красноярской краевой организации Профсоюза работников здравоохранения РФ;
Лебедеву Ирину Владимировну, начальника отдела кадров, и.о. председателя первичной профсоюзной организации ГБУЗ ПО "Псковская областная инфекционная клиническая больница";
Прохорова Сергея Александровича, председателя Саратовской областной организации Профсоюза работников здравоохранения РФ.
2. Пригласить в качестве экспертов для участия в обучении информационных работников региональных организаций Профсоюза наиболее активных подписчиков официального сообщества Профсоюза - членов Профсоюза, проявивших себя лидерами общественного мнения, способных передавать навыки активной коммуникации, написания комментариев, вовлечения аудитории и защиты имиджа Профсоюза:
3. Начальнику пресс-службы Управления по связям с общественностью, работе с молодёжью и международному сотрудничеству Профсоюза (Ненин Н. М.) написать и опубликовать информационный материал о награждении по итогам активности в официальном сообществе Профсоюза в социальной сети «ВКонтакте» на официальных ресурсах Профсоюза.
4. Региональным организациям Профсоюза отметить наиболее активных членов Профсоюза-подписчиков официального сообщества Профсоюза, учесть их опыт в дальнейшем совершенствовании информационной деятельности.
5. Начальнику отдела делопроизводства и контроля Организационно-аналитического Управления Профсоюза (Лазарева Ю.С.) направить данное Постановление в региональные организации Профсоюза. 
6. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на председателя Профсоюза Домникова А. И.

Председатель Профсоюза		         		                                 А.И. Домников







Приложение № 1 
к постановлению Президиума Профессионального союза
работников здравоохранения 
Российской Федерации
от 26.04.2025 года № 18-10


Справка
о рейтинге по итогам активности
в официальном сообществе
Профессионального союза работников
здравоохранения Российской Федерации
в социальной сети «ВКонтакте»

1. Общая информация
В рамках стимулирования активности подписчиков официального сообщества Профсоюза в социальной сети «ВКонтакте» пресс-службой Управления по связям с общественностью, работе с молодежью и международному сотрудничеству был составлен рейтинг активности.  Главное его назначение – повышение информационной прозрачности сообщества, увеличение вовлеченности пользователей, стимулирование общения, формирование положительного имиджа Профсоюза.
2. Период подсчета баллов и количество участников
Подсчет баллов проводился в период с 16 ноября 2024 года по 09 апреля 2025 года среди 8106 активных пользователей. 
3. Методика подсчета баллов 
Подсчет рейтинга участников велся с помощью специализированного приложения «LetsCover», которое интегрировано в виде виджета в официальное сообщество Профсоюза. Приложение автоматически анализирует активность пользователей (лайки и комментарии), учитывая следующие особенности:
· лайки к публикациям (повышенное количество баллов начислялось за регулярную активность);
· оперативную реакцию на новые посты (дополнительные баллы за скорость);
· развёрнутые, содержательные комментарии, вызывавшие обсуждение в сообществе (оценивались выше);
· взаимодействие с упомянутыми в публикациях пользователями;
· приглашение новых участников в группу — за каждого приглашённого пользователя начислялись дополнительные баллы;
· положительные реакции (лайки) к комментариям участников — также учитывались при формировании итогового балла.
· использование нейросетей для генерации комментариев снижало общий рейтинг участника — при обнаружении шаблонных, неоригинальных или автоматических ответов соответствующее количество баллов аннулировалось или уменьшалось.
