ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е                      

4 октября  2023 года                                                                                        №  10- 5
О проекте «Общего положения

о представителе комитета региональной,

межрегиональной организации Профессионального 

союза работников здравоохранения

Российской Федерации по работе 

с первичными профсоюзными организациями, 

расположенными на территории района, 

города, иного муниципального образования»

В соответствии с пунктами 2.19 статьи 42 и 2.21 статьи 36 Устава Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации,  
Президиум Профессионального союза работников здравоохранения
 Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить «Общее положение о представителе комитета региональной, межрегиональной организации Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации по работе с первичными профсоюзными организациями, расположенными на территории района, города, иного муниципального образования» (прилагается).
2. При создании в региональной, межрегиональной организации Профсоюза института представителей комитетов региональной, межрегиональной организации Профсоюза по работе с первичными профсоюзными организациями, расположенными на территории района, города, иного муниципального образования руководствоваться нормами настоящего Общего положения.
3. Отделу делопроизводства и контроля Организационно-аналитического Управления (Лазарева Ю.С.) направить данное постановление в региональные, межрегиональные организации Профсоюза для использования в практической деятельности. 

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Беспяткина В.О.
Председатель Профсоюза       
 
                                                        А.И. Домников
Приложение

к постановлению Президиума Профсоюза

                                                              № 10 –5   от 4 октября  2023 года

ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

о представителе комитета региональной, межрегиональной организации Профессионального союза работников здравоохранения

Российской Федерации
 по работе с первичными профсоюзными организациями, расположенными на территории района, города, иного муниципального образования 

1. Общие положения

1.1. Представитель комитета региональной, межрегиональной организации Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации по работе с первичными профсоюзными организациями, расположенными на территории района, города, иного муниципального образования
 – штатный работник региональной, межрегиональной организации Профсоюза.

 Представитель представляет интересы региональной, межрегиональной организации Профсоюза и координирует деятельность первичных профсоюзных организаций, действующих на территории муниципального образования, для решения задач по защите социально-трудовых, профессиональных и иных прав и интересов членов Профсоюза.
1.2. Представитель в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации, Уставом Профессионального союза работников здравоохранения Российской Федерации
, решениями выборных коллегиальных органов Профсоюза и организаций Профсоюза, а также настоящим Общим положением.
1.3. Представитель входит в соответствующий Совет председателей первичных профсоюзных организаций Профсоюза работников здравоохранения РФ в городе, районе, ином муниципальном образовании, округе
, на правах председателя Совета по должности и руководит его работой в соответствии с Общим положением о Совете председателей первичных организаций Профсоюза работников здравоохранения РФ в городе, районе, ином муниципальном образовании, округе.   
2. Основные направления работы Представителя:
- осуществляет контроль за исполнением планов работы первичных профсоюзных организаций, особенно в части проведения уставных мероприятий (профсоюзные собрания, конференции, заседания профкома) и правильным оформлением соответствующих документов;

- своевременно инициирует профкомы первичных профсоюзных организаций к началу переговоров по заключению Коллективных договоров, оказывает им практическую помощь в вопросах развития социального партнерства в первичной профсоюзной организации;
- взаимодействует с администрацией и представительным органом местного самоуправления муниципального образования, Координационным советом организаций профсоюзов, им не подотчетен и неподконтролен;
- проводит мониторинг профсоюзного членства в первичных профсоюзных организациях на территории муниципального образования, содействует их работе по организационному укреплению Профсоюза;

- обеспечивает консультативную помощь членам Профсоюза и первичным профсоюзным организациям в муниципальном образовании по всем направлениям профсоюзной деятельности;

- совместно с региональной, межрегиональной организацией Профсоюза организует проведение мероприятий (семинары, совещания, круглые столы и т.д.), обучение профактива по различным направлениям деятельности; координирует деятельности первичных профсоюзных организаций с органами местного самоуправления в городе, районе, ином муниципальном образовании при проведении празднования Дня медработника, поздравления ветеранов труда, проведение конкурсов и т.д., вносит на рассмотрение Совета вопрос о консолидации финансовых средств первичных профсоюзных организаций для проведение этих мероприятий;

- доводит до членов выборных органов первичных профсоюзных организаций полученные из комитета региональной, межрегиональной организации Профсоюза документы, методическую и информационную литературу и др.;

- проводит информационно-пропагандистскую работу среди членов Профсоюза и медицинской общественности по освещению деятельности Профсоюза и его организаций; использует современные методы информационной работы;
- совместно с КРК региональной, межрегиональной организации Профсоюза осуществляет оперативный контроль за полнотой сбора и своевременным перечислением членских профсоюзных взносов в комитет региональной, межрегиональной организации Профсоюза в сроки и размерах, установленных пленумом комитета региональной, межрегиональной организации Профсоюза;  

- способствует внедрению цифровизации на уровне первичной профсоюзной организации;
- обеспечивает выполнение первичными профсоюзными организациями, расположенными на территории муниципального образования решений выборных профорганов вышестоящий выборных профсоюзных органов, а также предоставляет председателю региональной, межрегиональной организации Профсоюза регулярные отчеты о своей деятельности;

- обобщает опыт работы первичных профсоюзных организации на территории муниципального образования по различным направлениям деятельности Профсоюза и готовит соответствующее предложение президиуму региональной, межрегиональной организации Профсоюза;

- осуществляет другую деятельность по поручению председателя и президиума региональной, межрегиональной организации Профсоюза.

3. Организация и обеспечение деятельности Представителя

3.1. Представитель состоит в трудовых отношениях с региональной, межрегиональной организацией Профсоюза, трудовой договор с ним заключает председатель региональной, межрегиональной организации Профсоюза. 
3.2. Оперативное руководство деятельностью Представителя осуществляет председатель региональной, межрегиональной организации Профсоюза и его заместитель.
3.3. Финансирование деятельности Представителя осуществляется за счет сметы профбюджета региональной, межрегиональной организации Профсоюза с софинансированием от первичных профсоюзных организаций, расположенных в соответствующем городе, районе, ином муниципальном образовании.

� Профессиональный союз работников здравоохранения Российской Федерации - далее по тексту полное наименование, краткое наименование или Профсоюз


� Далее по тексту полное наименование или Представитель


� Далее по тексту полное наименование или Устав Профсоюза


� Далее по тексту полное наименование или Совет
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